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MISJA | POLITYKA
ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA

Jestesmy po to, by pomagac.
Ratujemy, leczymy, zapobiegamy, wspieramy.
Zawsze profesjonalni i nowoczes$ni.
Otwarci na wiedze i ukierunkowani na rozwéj.
Blisko naszych Klientéw, ich potrzeb i oczekiwar.

Powyzszg misje wspiera zintegrowana polityka, ktéra realizujemy poprzez:

1) zapewnienie wysokiego poziomu klinicznego, etycznego i organizacyjnego
swiadczen zdrowotnych,

2) zapewnienie profesjonalnej dostepnosci do $wiadczen oraz ich nieprzerwalnosci,

3) zwigkszanie zakresu oraz dostepnosci $wiadczen diagnostycznych i medycznych,

4) zapewnianie pacjentom poczucia bezpieczenstwa i troskliwej opieki,

5) zapewnienie ochrony przetwarzanych informacji we wszystkich procesach,

6) zapewnienie niezbednych zasobow personalnych, informatycznych, sprzetowych,

7) zapewnienie dziatar podnoszacych $wiadomosé, doswiadczenie i wiedze personelu,

8) systematyczne podnoszenie jakosci oferowanych ustug osiggane przez ciagte
monitorowanie i doskonalenie wszystkich proceséw zwiazanych z przyjeta polityka,

9) systematyczne podnoszenie poziomu bezpieczeristwa udzielanych s$wiadczen
poprzez analize i oceng ryzyka dziatalnosci klinicznej w tym monitorowanie zdarzen
niepozgdanych

10) systematyczng identyfikacje potrzeb i oczekiwan naszych Klientow,

11) stalg analize kontekstu organizacji, w tym réwniez aspektow srodowiskowych,

12) dbanie o to, aby zachowana byla wiasciwa proporcja pomiedzy jakoscia ustug,
czasem ich realizacji oraz kosztem ich wykonania, pozwalajaca na utrzymanie
statego wzrostu konkurencyjnoséci firmy,

13) przestrzeganie wymagarn prawnych i innych zwigzanych z prowadzona
dziatalnoscia.

Wszystkich pracownikéw czynie wspotodpowiedzialnymi za realizacje polityki, jak réwniez
zobowigzuje do aktywnego wiaczenia sie do prac nad utrzymaniem i doskonaleniem
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania.
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