PLAN POLACZENIA SPOLEK

Niniejszy Plan Potgczenia zostat uzgodniony w dniu 26 czerwca 2018 r., pomiedzy:

Spotka pod firmg Mazowiecki Szpital Wojewddzki w Siedlcach Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Siedlcach przy ul. Poniatowskiego 26 08-110 Siedice,
wpisang do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sgd Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod
numerem KRS 0000336825, wysoko$¢ kapitatu zaktadowego 201 615 500,00 =zt
reprezentowang przez:

Marcina Kulickiego Prezesa Zarzadu oraz Dariusza Miynarczyka Cztonka Zarzadu
oraz

Spotka pod firmg Mazowiecki Szpital im. dr. Teodora Dunina w Rudce spétka
z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Rudce przy Al. Teodora Dunina 1, 05-320
Rudka, wpisang do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sgd Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod
numerem KRS 0000725458, wysokos¢ kapitatu zaktadowego 6 100 000,00 zt,

reprezentowang przez:
Jolante Morzkowska Prezesa Zarzadu

zwazywszy na to, ze:

e Jedynym Wspdlnikiem obu Spétek jest Wojewoddztwo Mazowieckie, Zarzady obu
taczacych sie Spotek po konsultacji ze Wspdlnikiem, uznaty, iz zasadnym bedzie
dokonanie potgczenia Spoétek przez przejecie w trybie art. 492 § 1 pkt. 1 ksh (fgczenie sie
przez przejecie), tj. przez przeniesienie catego majgtku Spotki Mazowiecki Szpital im. dr.
Teodora Dunina w Rudce sp. z 0.0. (Spofki Przejmowanej) na Spétke Mazowiecki Szpital
Wojewodzki w Siedlcach Sp. z 0.0. (Spétke Przejmujgcg) w zamian za udziaty Spoftki
Mazowiecki Szpital Wojewddzki w Siedlcach Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia,
ktore zostang wydane Wspdlnikowi- Wojewddztwu Mazowieckiemu;

e Celem potgczenia ww. Spotek jest zwiekszenie efektywnosci dziatania w obszarze
udzielania $wiadczen zdrowotnych w kontekécie medycznym — klinicznym
oraz ekonomicznym.

Najistotniejsze korzysci wynikajgce z potgczenia Spotek:

1. zintegrowanie swiadczen opieki zdrowotnej w ramach jednego podmiotu, co
w przysztosci, pozwoli osiggna¢ wyzszy poziom zabezpieczenia szpitalnego tj.
poziom szpitala trzeciego stopnia, ktéry bedzie zapewniat kompleksowe udzielanie
$wiadczen zdrowotnych, a to poprawi jakos¢ i dostepnos¢ do opieki specjalistycznej,

2. lepsza  koordynacja $wiadczen  zdrowotnych  udzielanych pacjentom
hospitalizowanym poprzez zabezpieczenie dostepu do opieki diugoterminowe;j
na bazie funkcjonujgcego w Rudce Zaktadu opiekunczo-leczniczego,

3. zapewnienie kompleksowosci $wiadczen w zakresie chorob ptuc pacjentom
Siedleckiego Osrodka Onkologii,
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4. optymalizacja warunkéw udzielania, $wiadczen, w szczegdlnodci w zakresie
rehabilitacji medycznej i opieki dlugoterminowej, wykorzystujgc potozenie
geograficzne Siedlec i walory przyrodnicze otoczenia Szpitala w Rudce,

5. zwiekszenie dostepu do badan diagnostycznych w ramach jednego podmiotu ,
z uwzglednieniem nowo powstajgcych pracowni w Siedleckim Osrodku Onkologii.

6.  wykorzystanie efektéw synergii w postaci zmniejszenia kosztéw dziatalno$ci,

7.  osiggniecie oszczednosci w obszarze materiatdw i ustug, ze wzgledu na zwiekszony
wolumen zakupdw,

8. wzrost potencjatu wykonawczego potgczonych Spétek, co przyczyni sie
do zwiekszenia pozycji negocjacyjnych w kontraktach zawieranych z Narodowym
Funduszem Zdrowia,

9. zwiekszenie mozliwosci wykorzystania zasobéw ekonomicznych, doswiadczenia oraz

' kwallifikacji personelu do zaplanowania, przygotowania i przeprowadzenia
niezbednych zadan inwestycyjnych oraz renowacji zabytkowego budynku na terenie
Mazowieckiego Szpitala im. Teodora Dunina w Rudce Sp. z 0.0.,

Biorgc powyzsze pod uwage, Zarzady ww. Spotek zgodnie postanowity co nastepuje:
1. Wstep

Niniejszy plan potaczenia w dalszej czesci zwany Planem Potgczenia zostat przygotowany
i uzgodniony na podstawie art. 498 i art. 499 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks
spotek handlowych (t.j, Dz.U. z 2017 r., poz. 1577, z pozn. zm, w dalszej czesci zwany: ksh)
pomiedzy:

Spotkg pod firmg Mazowiecki Szpital im. dr. Teodora Dunina w Rudce sp. z 0.0. z siedzibg
w Rudce (w dalszej czeSci zwang Spotkg Przejmowang)

a

Spoétkg pod firmg Mazowiecki Szpital Wojewddzki w Siedicach Sp. z 0.0. z siedzibg
w Siedlcach (w dalszej czesci zwang Spoétkg Przejmujaca),

Spotki wymienione powyzej sg w dalszej czesci zwane tgcznie Spoétkami, a kazda z nich
osobno ,Spdtky”,

2. Dane taczacych sie Spoétek

2.1. Spoétka Przejmowana

Spétka pod firmg Mazowiecki Szpital im. dr. Teodora Dunina w Rudce sp. z 0.0. z siedzibg
w Rudce przy Al. Teodora Dunina 1, 05-320 Rudka, wpisang do rejestru przedsiebiorcéw
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000725458, wysokosé
kapitatu zaktadowego 6 100 000,00 zt.

2.2. Spotka Przejmujaca

Spotkg pod firmg Mazowiecki Szpital Wojewodzki w Siedlcach Sp. z 0.0. z siedzibg
w Siedlcach przy ul. Poniatowskiego 26 08-110 Siedlce, wpisang do rejestru
przedsiebiorcédw prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIV
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000336825,
wysokos¢ kapitatu zaktadowego 201 615 500,00 zt.
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3. Sposob taczenia

3.1. Podstawa prawna potaczenia

Potgczenie Spotek nastgpi zgodnie z art. 492 § 1 pkt 1 ksh (taczenie poprzez przejecie)
poprzez przeniesienie catego majatku Spotki Przejmowanej- Mazowiecki Szpital im. dr.
Teodora Dunina w Rudce sp. z 0.0., na Spotke Przejmujacag Mazowiecki Szpital Wojewoddzki
w Siedlcach Sp. z o0.0. w zamian za udziaty utworzone w podwyzszonym Kkapitale
zaktadowym Spotki Przejmujgcej- Spotki Mazowiecki Szpital Wojewddzki w Siedlcach
Sp. z 0.0., ktére Spotka Przejmujgca wyda Wspdlnikowi Spotki Przejmowanej- Wojewddztwu
Mazowieckiemu.

Na skutek potgczenia Spoétka Przejmujgca wstapi we wszystkie prawa i obowigzki Spotki
Przejmowanej. Spétka Przejmujgca w drodze sukcesji uniwersalnej bedzie kontynuowaé
dziatalno$¢ leczniczg Spétki Przejmowanej, zachowujgc dotychczasowy profil jej dziatalnosci.
Ponadto Spotka Przejmowana zostanie rozwigzana bez przeprowadzenia likwidacji w dniu
zarejestrowania potgczenia i wykreslona z rejestru przedsiebiorcow.

Niniejsze potgczenie Spoétek zostanie przeprowadzone poprzez podwyzszenie kapitatu
zakladowego Spotki Przejmujgcej. Wskutek potgczenia kapitat zaktadowy Spétki
Przejmujgcej wynoszacy 201 615 500,00 zt zostanie podwyzszony o kwote 6 100 000,00 zt
poprzez utworzenie nowych udziatéw. Utworzone zostanie 12 200 udziatow o wartosci
nominalnej 500,00 zt kazdy, ktére zostang wydane Wspdlnikowi — Wojewddztwu
Mazowieckiemu. Zatem kapitat zaktadowy Spétki Przejmujgcej wyniesie 207 715 500,00 zt
i bedzie sie dzielit na 415 431 udziatéw, o wartosci nominalnej 500,00 zt kazdy.

2.2.Stosunek wymiany udziatéw oraz ewentualne doptaty

W ramach potgczenia Wojewodztwo Mazowieckie — Wspdlnik Spotki Przejmowanej otrzyma
12 200 udziatébw w kapitale zaktadowym Spétki Przejmujacej, o tacznej wartosci 6 100
000,00 zt.

W ramach potaczenia Wspodlnik Spotki Przejmowanej nie otrzyma Zadnych doptat
w rozumieniu art. 499 § 1 pkt 2 ksh.

3.3. Zasady przyznania udzialébw w Spoélce Przejmujacej oraz uprawnienie do
uczestniczenia w zysku w Spoétce Przejmujacej, stosownie do art. 499 § 1 pkt 3 ksh

W ramach potgczenia Wojewddztwo Mazowieckie jako Wspdlnik Spotki Przejmowane;j
obejmie wszystkie udzialy w podwyzszonym kapitale zaktadowym Spotki Przejmujgce;
powstate z dniem zarejestrowania podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki Przejmujagcej
przez wtasciwy Sad Rejestrowy.

Zgodnie z art. 6 ust 11. Ustawy o dziatalno$ci leczniczej (t.j. Dz. U z 2018 r, poz. 160 z pozn.
zm). w spétce kapitatowej, w ktoérej Skarb Panstwa, jednostka samorzgdu terytorialnego lub
uczelnia medyczna posiada udziaty albo akcje o wartosci nominalnej nie mniejszej niz 51 %
kapitatu zakltadowego spétki, nie wyptaca sie dywidendy.

3.4.Uchwata Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw

Zgodnie z art. 506 § 1 ksh niniejsze potgczenie bedzie dokonywane na podstawie Uchwaty
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspodlnikow Spdtki  Przejmowanej oraz  Uchwaty
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Spétki Przejmujgcej, wyrazajacych zgode na
Plan Potgczenia oraz zmiane umowy Spétki Przejmujgcej wymaganej stosownie do art. 506
§ 4 ksh.



Projekty przedmiotowych Uchwat, o ktérych mowa powyzej, stanowig Zatgczniki do
niniejszego Planu Potaczenia.

4. Przyznanie praw, o ktérych mowa w art. 499 § 1 pkt 5 i szczegolnych korzysciach,
o ktorych mowa w art. 499 § 1 pkt 6 ksh

W zwigzku z potgczeniem nie przewiduje sie przyznania przez Spotke Przejmujgcy
szczegoélnych praw i korzysci wspolnikom oraz innym osobom szczeg6lnie uprawnionym
w Spétce Przejmowane;j.

Ponadto nie przewiduje sie przyznania szczegolnych korzysci dla cztonkéw organéw
taczacych sie Spotek lub innych oséb uczestniczacych w niniejszym potgczeniu.

5. Zgody i zezwolenia

Niniejszy Plan Potgczenia nie podlega obowigzkowi zgtoszenia Prezesowi Urzedu Ochrony
Konkurencji i Konsumentéow stosownie do art. 13 i 14 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r.
o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. z 2018 r., poz. 798 t.j.).

6. Uzgodnienie Planu Pdlqczenia

Zgodnie z art. 498 ksh niniejszy Plan Potaczenia zostat pisemnie uzgodniony pomigdzy
taczacymi sie Spotkami i przyjety Uchwatami Zarzadéw Spoétek z dnia 26 czerwca 2018 r.
oraz zostat podpisany przez Spotki w dniu 26 czerwca 2018 r.

7. Zalaczniki do Planu Potaczenia

Stosownie do wymogdéw wynikajgcych z art. 499 § 2 ksh, do niniejszego Planu Potgczenia

zatgczone zostajg nastepujgce dokumenty:

1. projekt uchwaty Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw Spétki Mazowiecki Szpital
im. dr. Teodora Dunina w Rudce sp. z 0.0. dotyczacej planowanego potaczenia,

2. projekt uchwaty Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspoélnikoéw Spétki Mazowiecki Szpital
Wojewodzki w Siedlcach Sp. z 0.0., dotyczgcej planowanego potgczenia,

3. projekt zmiany umowy Spotki Przejmujgcej,

4. ustalenie wartosci majgtku Spoétki Przejmowanej sporzadzone na dzien 1 czerwca 2018 r,

5. o$wiadczenie zawierajgce informacje o stanie ksiegowym Spoétki Przejmowanej ztozone
dla celdéw potgczenia sporzgdzone na dzien 1 czerwca 2018 r.,

6. o$wiadczenie zawierajgce informacje o stanie ksiegowym Spoétki Przejmujgcej ztozone
dla celow potagczenia sporzadzone na dzieh 1 czerwca 2018 r.

7. . projekt uchwaty Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw Spotki Mazowiecki Szpital
Wojewodzki w Siedlcach Sp. z o0.0., dotyczacej odstapienia od badania przez biegtego
Planu Potgczenia Spdtki Mazowiecki Szpital im. dr. Teodora Dunina w Rudce sp. z 0.0.
(Spotki Przejmowanej) ze Spdtkg Mazowiecki Szpital Wojewddzki w Siedlcach Sp. z o.0.
(Spotki  Przejmujacej), sporzadzenia pisemnego sprawozdania Zarzgdu Spotki
uzasadniajgcego potgczenie Spotek, udzielania sobie przez Zarzady Spotek informaciji
o wszelkich istotnych zmianach w zakresie aktywéw i pasywow.

8. projekt uchwaty Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw Spotki Mazowiecki Szpital
im. dr. Teodora Dunina w Rudce sp. z 0.0., dotyczgcej odstgpienia od badania przez

- biegtego Planu Potagczenia Spotki Mazowiecki Szpital im. dr. Teodora Dunina w Rudce
sp. z 0.0. (Spdtki Przejmowanej) ze Spétkg Mazowiecki Szpital Wojewddzki w Siedlcach
Sp. z 0.0. (Spotki Przejmujacej), sporzadzenia pisemnego sprawozdania Zarzgdu Spotki
uzasadniajgcego potgczenie Spotek, udzielania sobie przez Zarzgdy Spétek informacji o
wszelkich istotnych zmianach w zakresie aktywéw i pasywow.



Niniejszy Plan Polaczenia zostal przez Zarzady Spotek uzgodniony i podpisany
w Siedlcach w dniu 26 czerwca 2018 r.

Zarzad Spotki Mazowiecki Szpital im. dr. Teodora Dunina w Rudce sp. z 0.0.
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Zarzgd Spotki Mazowiecki Szpital Wojewddzki w Siedlcach Sp. z o.0.
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